
B europass 
PRESENTAZIONE 

Dott,s5a in Ostetricia e Osteopata, Studentessa corso di Laurea Magistrale 
More na In Scienze Infermieristiche e Ostetriche, 5 

Terracciano 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

2019 - ATTUALE - Milano 

Coordinatrice Ostetrica 

Fondazione IRCCS Ca' Granda Ospedale Maggiore 
Paliclinico 

s Coordinatrice Reparto di Patologia della Gravidanza 
CONTATTI o Referente dell'ambulatorio Ostetrico Osteopatico 

o Collaboratore Servizio Violenze Sessuali (SVS). 

Sanita e assistenza sociale < https://www.policlinico.mi.it - Via 

Francesco Sforza, 28, 20122, Milano, Italia 

2017 - 06/2021 - Milano 

T Docente - Formatore 

AREU Lombardia 

Corso MSAT1 Algaritmi clinico assistenziali 

https://www.areu.lombardia.it 

  

2006 - 2019 - Milano 

+ Ostetrica 

Fondazione IRCCS Ca' Granda Ospedale Maggiore 
Policlinico 

Operatore Sanitario- 
OSTETRICA nei reparti di Patologia della gravidanza,Pronto Soccorso e 
Sala Parto. 

Sanita e assistenza sociale / https://www.policlinico.mlit / Via 

Francesco Sforza, 28, 20122, Milano, Italia   
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

10/2020 - ATTUALE - Via Rita Levi Montalcini, 4, Pieve 
Emanuele, Italia 

‘ Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e 
Ostetriche s : 

Humanitas University 

https://www.hunimed.eu/it/ 

07/2018 

L Diploma in Osteopatia 
Fisiomedic Academy 

https://www fisiomedicacaderry.com 

05/2011 - Corso Matteottl, 22, CQStéilafiia,' f.'tél_laf"_; e   
Copia informatica per consultazione 12/11/2021 07:49:43 Prot. AREU del 12/11/2021 n. 18722 £2021 -



—
—
 

—
 

Master di I° livello in Management e Funzioni di 

Coordinamento per le Professiani Sanitaria 
Universita Carlo Cattaneo LIUC 

l http://www.liucbs.it/master-universitari/management-e-funzioni-di- 

coordinamento-per-le-professioni-sanitarie-maps/ 

11/2005 - Via Festa del Perdono, 7, Milano, ltalia 

Laurea in Ostetricia 
ten” Ctuidi Ai RMilana 

n S5 Jwuy, MY aving 

h_tt.m'_ul_fi 

Hiniversity ¢ 

07/2020 - Via Don G.Caiabria, 16, Miiano, itaiia 

Maturita Liceo Scientifico ad Indirizzo Biologico 

Istituto Tecnico Statale "G.Natta" 

https://www.itasnatta.edu.it 

COMPETENZE LINGUISTICHE 

LINGUA MADRE: italiano 

ALTRE LINGUE: 

tuglaca 

l.-\;&b.lib Lettura FIVUUZIVIIC LG GaIviis wws s - 

B1 B1 orale orale B1 

Bi Bi 

PATENTE DI GUIDA 

& Patente diguida: A 

I patente di guida: B 

Tr-i- y 
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CONFERENZE E SEMINARI 

2015 

+ Acquamotricita in gravidanza: Movimento e 
Rilassamento per favorire I'apertura di sé 

Partecipazione in qualita di Discente 

2013 

# Assistenza Ostetrica alla gravidanza fisiologica 
attraverso la lettura delle evidenze scientifiche. Nuove 
linee guida Italiane ed il modeiio di assistenza aei wWnu 
e di Nice 

Metodbologia per condurre il percorso nascita: Corso in gravidanza e di 
preparazione al parto con lavoro sul corpo 

Partecipazione in qualita di Discente 

2008 

* Il percorso nascita 

Partecipazione in qualita di Discente 

2008 

+ XIl Congresso Nazionale della Societa Italiana di 
Medicina Perinatale 

Partecipazione in qualita di Discente 

2006 

Convegno Nazionale “10 anni di soccorso violenza 
sessuale, che cosa & cambiato" 

Partecipazione in qualita di Discente   
PROGETTI 

2020 - ATTUALE 

Tavolo regionale triage intraospedaliero 

Partecipante al tavolo triage regione Lombardia per il triage ostetrico. 

2019 

Tavolo Regionale STEN/STAM 

Partecipante al tavolo regionale Lombardo per il Decreto Regionale 
STEN/STAM ' 
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VULUN IARIATU 

I 2017 

+ ASP Italy 

Missione umanitaria "Africa Sister” in Senegal a sostegno del personale 
locale per I'assistenza alle donne gravide. 

05/2015 - 10/2015 

? Fondazione Francesca Rava 
Volontaria a bordo deiie navi Geiia viaring wiinar c 1isu upees smrss e . 
recupero migranti. 

2013 - 2016 

T Emergenza Milano Soccorso 

~» Responsabile del Sattare Earmasinna dallAcenriazinna 
o Responsabile Gestione Turnistica del personale dipendente e 
volontario 

o Responsabile della gestione e del coordinamento delle attivita 
aaaaa ““m A Aamaralnicteatihua 

a\ 

oy 

  
o Formazione dell'Associazione 
- 1B s o e . o nesponsab'.'.e Cactinna Tiirnictira dal r\nrcnnaln Adinandente a | 

volontario | 
= Responsabillle ’C.'.(‘.'.'.:‘. g::ti':t‘.’: a Anl rAanrdinamanta dalla attivita | 

N .Afl.‘.‘ 

l Croce Ambrosiana Milano 

' operative e amministrative | 

CERTIFICAZIONI 

I n22017 J 

l Istruttore NLS-IRC ; 

| 0312016 

@ Istruttore GIC-IRC 
] 12/2015 

? Corso base NLS-IRC 

| 
T 
I 
I 
l 

I 

03/2006 

- il o 
vurso istruttoic TAL 

Carso Regionale Defibrillazione Precoce Esecutore rilasciato 
dall'Azienda Ospedaliera Ospeaaie Niguaiua vu wee..o _ 
S.S.U.Em. 118 Milano successivamente iscritta al registro degli 
esecutori Con 1a Matriwvia 1t vo 1 wm « eme—. . 
-n1Anne 
VI &£UVJ 

Nualifica di Soccorritore Istruttore Regioanle 

Rilasciato dall’ Ospedale Niguarda di Milano e 118 Regione Lomuai uia 
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CAPACITA E COMPETENZE 

* Generali 
Predisposizione al coordinamento e alla gestione del lavoro in equipe, 
capacita di effettuare una efficace mediazione tra le molteplici 
esigenze e personalitd dei singoli componenti Fequipe. 

Buona capacita di lavorare in situazioni di stress e di gestire lo stress 
altrui. Caratteristiche acquisite con 'esperienza maturata in ambito 
lavorativo ospedaliero ed extra-ospedaliero, 

Capacita di gestire in maniera chiara, precisa ed efficiente il lavoro, 
prevedendo e affrontando criticita organizzative in modo tempestivo 
ed efficace. Buona capacita di valutare le risorse disponibilie di 
or%anizzafle in maniera equilibrata e mirata al raggiungimento degli 
obbiettivi. E'in ngradcu di confrontarsi anche con soggetti di parere 
contrario, in un'ottica di mediazione e conciliazione, sapendo 
instaurare e mantenere un clima sereno.   
  

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dellart. 
13 d. lgs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice in materia di protezione dei dati 
personali” e dell‘art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla protezione 
dej dati personalf. 
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